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INDICATORI DESCRITTORI VOTO 
 
 
 
 
 
 
 
 

RISPETTO DEL 
REGOLAMENTO DI ISTITUTO 

Rispetta il Regolamento di Istituto, 
contribuisce alla sua positiva applicazione, 
portando un contributo personale al 
miglioramento del clima classe. 

10 
 

Rispetta il Regolamento di Istituto e 
contribuisce alla sua positiva applicazione. 

9 
 

Rispetta il Regolamento di Istituto in modo 
regolare. 

8 

Rispetta il Regolamento di Istituto in modo 
non continuo con limitati richiami verbali e 
scritti. 

7 

Non rispetta il Regolamento di Istituto con 
frequenti richiami verbali e scritti. 

6 

Non rispetta il Regolamento di Istituto. Si sono 
verificati episodi che hanno dato luogo a 
sanzioni disciplinari. 

5 

 
 
 
 
 
 
 

FREQUENZA SCOLASTICA 

Frequenta in modo puntuale e costante. 10 
Frequenta in modo costante e quasi sempre 
puntuale. 

9 

Frequenta in modo abbastanza costante con 
alcuni episodi di mancata puntualità. 

8 

Frequenta in modo poco costante con frequenti 
episodi di mancata puntualità.  

7 

Non frequenta in modo regolare, riportando 
alcune assenze ingiustificate, dimostrando 
scarsa puntualità all’entrata in classe all’inizio 
delle lezioni e dopo l’intervallo. 

6 

Non frequenta in modo regolare, riportando 
numerose assenze ingiustificate, anche 
strategiche, e dimostrando una mancanza di 
puntualità all’entrata in classe all’inizio delle 
lezioni e dopo l’intervallo. 
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ATTEGGIAMENTO NEI 
CONFRONTI DEI DOCENTI, 

DEI COMPAGNI, DEL 
PERSONALE E 

DELL’AMBIENTE 
SCOLASTICO 

Assume un atteggiamento responsabile e 
corretto nei confronti dei compagni, dei 
docenti, del personale e dell’ambiente 
scolastico. 

10 

Assume un atteggiamento corretto nei 
confronti dei compagni, dei docenti, del 
personale e dell’ambiente scolastico. 

9 

Assume un atteggiamento abbastanza corretto 
nei confronti dei compagni, dei docenti, del 
personale e dell’ambiente scolastico con 
limitati richiami verbali. 

8 

Assume un atteggiamento non sempre corretto 
nei confronti dei compagni, dei docenti, del 
personale e dell’ambiente scolastico con 
limitati richiami verbali e scritti. 

7 

Assume un atteggiamento poco corretto nei 
confronti dei compagni, dei docenti, del 
personale e dell’ambiente scolastico con 
frequenti richiami verbali e scritti. 

6 

Assume un atteggiamento irrispettoso nei 
confronti dei docenti e del personale 
scolastico. Si riscontrano gravi e volontari 
danni a strutture e/o ad attrezzature. 
Ricorre alla violenza e alle minacce. 
Utilizza termini e/o comportamenti 
gravemente offensivi e lesivi della dignità 
altrui. 
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Nota: l’attribuzione del voto sul comportamento tiene conto dei criteri sopra riportati, ma non include 
alcun automatismo né la presenza di tutti i descrittori correlati. 

 
 
 
 
 
 
 

IMPEGNO E RESPONSABILITÀ 
NELL’ASSOLVIMENTO DEI 

DOVERI SCOLASTICI 

Esegue in maniera autonoma e responsabile le 
consegne offrendo un personale contributo alle 
iniziative del gruppo classe. 

 
 
 
 

10 
Esegue in maniera autonoma le consegne 
offrendo un contributo positivo alle iniziative 
del gruppo classe. 

9 

Esegue in modo regolare le consegne.  8 
Non esegue le consegne scolastiche con 
regolare impegno e puntualità. 

7 

Non esegue le consegne scolastiche con 
impegno e puntualità. 

6 

Non esegue le consegne scolastiche 
dimostrando una completa mancanza di 
impegno, di puntualità e disinteresse per le 
attività proposte. 

5 

 
 
 
 
 
 

ATTENZIONE, 
PARTECIPAZIONE E 
COLLABORAZIONE 

Partecipa con interesse e in modo propositivo 
alle attività scolastiche, offrendo un contributo 
personale alle iniziative didattiche. 

10 

Partecipa con interesse alle attività scolastiche, 
offrendo un contributo positivo alle iniziative 
didattiche. 

9 

Partecipa in modo positivo alle attività 
scolastiche, dimostrando un’attenzione 
abbastanza regolare. 

8 

Partecipa in modo non del tutto costante alle 
attività scolastiche, dimostrando scarsa 
attenzione. 

7 

Non partecipa alle attività scolastiche, 
dimostrando una mancanza di attenzione. 

6 

Non partecipa alle attività scolastiche, 
dimostrando una mancanza di attenzione e 
ostacolando il normale svolgimento delle 
iniziative didattiche.  
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VOTO DI COMPORTAMENTO VOTO DI COMPORTAMENTO CORRISPONDENTE 
IN VIGORE 

10 OTTIMO 
9 DISTINTO 
8 BUONO 
7 DISCRETO 
6 SUFFICIENTE 
5 INSUFFICIENTE 

 


